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Seite nicht vorhanden

Exemple pratique

14

15

Vous aimeriez savoir ce que vos élèves pensent des leçons d’éducation physique et sportive 
afi n de pouvoir, sur la base du plan d’études, préparer les leçons du semestre prochain. 
Comment procéder?

1. Défi nir la qualité

1
Entrez dans le cycle en précisant ce que vous voulez observer. 
Dans le catalogue de critères, sélectionnez le canton et le degré scolaire.

2

Dans l’espace qualité, choisissez un domaine de la qualité (A), 
puis un aspect de la qualité (B).
 p. ex.: «Processus qualité – Enseignement» – 
«K. Retours d’informations»

3
Parmi les critères mentionnés dans la dimension «K», choisissez 
celui qui correspond à votre situation.
 «Recueil d’informations» (K_4)

4

Dans la ligne «Recueil d’informations», trouvez quel indicateur permet 
de mesurer le critère.
 «L’enseignant interroge les élèves de manière ciblée sur certains aspects de son 
enseignement.»

2. Récolter les données

5

Sous «L’enseignant interroge les élèves sur l’effi cacité de son enseignement 
en vue de l’améliorer.», choisissez un outil et adaptez-le à vos besoins. 
Dans ce cas, et pour le niveau concerné, le recours au livret d’éducation 
physique paraît approprié.

6 Planifi ez le déroulement et récoltez les données en cours d’enseignement.

7 Rassemblez les données et préparez les résultats pour l’évaluation.

3. Traiter les données

8 Traitez les résultats (concentration des données).

9 Analysez les résultats en les focalisant sur la planifi cation du prochain semestre.

4. Exploiter les données

10
Comparez éventuellement vos résultats avec ceux qui ont été obtenus par un collègue. 
Planifi ez les mesures à prendre pour adapter la planifi cation du prochain semestre.

11 Informez vos élèves et mettez en œuvre les dispositions prévues dans votre enseignement.

Revenez au début du cycle qualité et placez de nouveaux accents.
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Vous aimeriez savoir de quoi vos élèves sont capables en endurance. 
Comment faire?

1. Défi nir la qualité

1
Entrez dans le cycle en précisant ce que vous voulez observer. 
Dans la boutique «qualité», sélectionnez le module «Compétences disciplinaires».

2
Choisissez le degré scolaire et un domaine.
 p. ex.: «A. Développer sa motricité et sa condition physique»

3

Parmi les compétences mentionnées, choisissez celle qui correspond 
à votre situation.
 «Solliciter son corps pendant une durée prolongée 
pour améliorer sa capacité aérobie» L_A4_9.SJ_1

4

Dans la ligne «Solliciter son corps pendant une durée prolongée pour améliorer 
sa capacité aérobie», sélectionnez un niveau. 
 «Je cours sans interruption pendant une durée prolongée et 
à une fréquence cardiaque élevée.»

2. Récolter les données

5
Sous «Je cours sans interruption pendant une durée prolongée et à une fréquence 
cardiaque élevée.», choisissez un test et adaptez-le à vos besoins. 
 Téléchargez le test «Course de 2 km» sur le site Internet

6
Imprimez le modèle. Planifi ez le déroulement et préparez le mode de récolte 
des données. Récoltez les données au cours de l’enseignement selon les indications du test 
que vous avez choisi.

7 Rassemblez et préparez les données pour l’analyse.

3. Traiter les données

8 Traitez les résultats (concentration des données).

9
Analysez les résultats et comparez-les avec d’autres résultats 
(autres classes, recommandations, etc.).

4. Exploiter les données

10
Discutez, avec vos élèves, des résultats obtenus et des incidences pour la suite
(p. ex.: plan d’entraînement individuel).

11
Mettez en œuvre les décisions prises en commun (p. ex. au moyen de tâches à domicile 
différenciées et adaptées au niveau des élèves). Vérifi ez les progrès des élèves à intervalles 
réguliers (évaluation formative).

Revenez au début du cycle qualité et placez de nouveaux accents.
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Vous aimeriez savoir de quoi vos élèves sont capables en endurance. 
Comment faire?

1. Défi nir la qualité

1
Entrez dans le cycle en précisant ce que vous voulez observer. 
Dans la boutique «qualité», sélectionnez le module «Compétences disciplinaires».

2
Choisissez le degré scolaire et un domaine.
 p. ex.: «A. Développer sa motricité et sa condition physique»

3

Parmi les compétences mentionnées, choisissez celle qui correspond 
à votre situation.
 «Solliciter son corps pendant une durée prolongée 
pour améliorer sa capacité aérobie» L_A4_9.SJ_1

4

Dans la ligne «Solliciter son corps pendant une durée prolongée pour améliorer 
sa capacité aérobie», sélectionnez un niveau. 
 «Je cours sans interruption pendant une durée prolongée et 
à une fréquence cardiaque élevée.»

2. Récolter les données

5
Sous «Je cours sans interruption pendant une durée prolongée et à une fréquence 
cardiaque élevée.», choisissez un test et adaptez-le à vos besoins. 
 Téléchargez le test «Course de 2 km» sur le site Internet

6
Imprimez le modèle. Planifi ez le déroulement et préparez le mode de récolte 
des données. Récoltez les données au cours de l’enseignement selon les indications du test 
que vous avez choisi.

7 Rassemblez et préparez les données pour l’analyse.

3. Traiter les données

8 Traitez les résultats (concentration des données).

9
Analysez les résultats et comparez-les avec d’autres résultats 
(autres classes, recommandations, etc.).

4. Exploiter les données

10
Discutez, avec vos élèves, des résultats obtenus et des incidences pour la suite
(p. ex.: plan d’entraînement individuel).

11
Mettez en œuvre les décisions prises en commun (p. ex. au moyen de tâches à domicile 
différenciées et adaptées au niveau des élèves). Vérifi ez les progrès des élèves à intervalles 
réguliers (évaluation formative).

Revenez au début du cycle qualité et placez de nouveaux accents.
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C.3.4 Exemple pratique: degré secondaire II

Mise en œuvre

Seite nicht vorhanden

Exemple pratique

14

15

Lors d’une réunion entre enseignants d’éducation physique, la question du respect des règles de fair-play est à nouveau abordée. 
Dans quelle mesure les élèves adhèrent-ils à vos efforts pour faire régner le fair-play durant les leçons? 
Comment répondre à cette question?

1. Défi nir la qualité

1
Entrez dans le cycle en précisant ce que vous voulez observer. 
Dans le catalogue de critères, sélectionnez le canton et le degré scolaire.

2
Dans l’espace qualité, choisissez un domaine de la qualité (A), 
puis un aspect de la qualité (B).
 p. ex.: «Processus qualité – Enseignement» – «I. Ambiance»

3
Parmi les critères mentionnés dans la dimension «I», choisissez celui 
qui correspond à votre situation.
 «Comportement respectueux» (I_1)

4
Dans la ligne «Comportement respectueux», trouvez quel indicateur 
permet de mesurer le critère.
 «Les problèmes sont abordés et résolus.»

2. Récolter les données

5
Sous «Les problèmes sont abordés et résolus.», choisissez un outil 
et adaptez-le à vos besoins. Dans ce cas, et pour le niveau concerné, 
le recours au questionnaire aux élèves paraît approprié.

6
Imprimez les documents, planifi ez le déroulement (évent. avec un collègue) et recueillez 
les données au moyen d’un questionnaire adéquat. Les élèves répondent aux questions 
durant le cours ou à la maison.

7 Rassemblez les questionnaires et préparez les résultats pour l’évaluation.

3. Traiter les données

8 Traitez les résultats (concentration des données).

9 Analysez les résultats et présentez-les à vos collègues.

4. Exploiter les données

10
Comparez éventuellement vos résultats avec ceux obtenus par un collègue. 
Planifi ez les mesures à prendre.

11 Informez vos élèves et mettez en œuvre les dispositions prévues dans votre enseignement.

Revenez au début du cycle qualité et placez de nouveaux accents.
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Exemple pratique

14

15

Lors d’une réunion entre enseignants d’éducation physique, la question du respect des règles de fair-play est à nouveau abordée. 
Dans quelle mesure les élèves adhèrent-ils à vos efforts pour faire régner le fair-play durant les leçons? 
Comment répondre à cette question?

1. Défi nir la qualité

1
Entrez dans le cycle en précisant ce que vous voulez observer. 
Dans le catalogue de critères, sélectionnez le canton et le degré scolaire.

2
Dans l’espace qualité, choisissez un domaine de la qualité (A), 
puis un aspect de la qualité (B).
 p. ex.: «Processus qualité – Enseignement» – «I. Ambiance»

3
Parmi les critères mentionnés dans la dimension «I», choisissez celui 
qui correspond à votre situation.
 «Comportement respectueux» (I_1)

4
Dans la ligne «Comportement respectueux», trouvez quel indicateur 
permet de mesurer le critère.
 «Les problèmes sont abordés et résolus.»

2. Récolter les données

5
Sous «Les problèmes sont abordés et résolus.», choisissez un outil 
et adaptez-le à vos besoins. Dans ce cas, et pour le niveau concerné, 
le recours au questionnaire aux élèves paraît approprié.

6
Imprimez les documents, planifi ez le déroulement (évent. avec un collègue) et recueillez 
les données au moyen d’un questionnaire adéquat. Les élèves répondent aux questions 
durant le cours ou à la maison.

7 Rassemblez les questionnaires et préparez les résultats pour l’évaluation.

3. Traiter les données

8 Traitez les résultats (concentration des données).

9 Analysez les résultats et présentez-les à vos collègues.

4. Exploiter les données

10
Comparez éventuellement vos résultats avec ceux obtenus par un collègue. 
Planifi ez les mesures à prendre.

11 Informez vos élèves et mettez en œuvre les dispositions prévues dans votre enseignement.

Revenez au début du cycle qualité et placez de nouveaux accents.
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Aide d'entrée en matière de la présélection "Environnement de travail favorable"
Cette composition indique les crtières qui oeuvrent en faveur d'un environnement de travail favorable.

A l'aide de l'échelle à quatre niveaux, déterminez si les critères spécifiés correspondent à votre situation actuelle et prenez connaissance des points pouvant être améliorés.

correspond

tout à fait

correspond

plutôt bien

ne correspond 

plutôt pas

ne correspond 

pas du tout

A   NORMES INSTITUTIONNELLES

Conditions cadre

Les conditions matérielles et structurelles sont réunies. O O O O

Installations sportives

Les installations sportives sont conformes aux prescriptions et recommandations de sécurité fixées par les institutions spécialisées. O O O O

Les installations sportives sont suffisamment spacieuses et aménagées de manière adaptée. O O O O

B   RESSOURCES HUMAINES

Reconnaissance

Les enseignants d'éducation physique et sportive sont satisfaits de l'engagement de la direction d'école. O O O O

Motivation des élèves

Les élèves se réjouissent de la leçon d'éducation physique et sportive. O O O O

F   COLLABORATION ET CULTURE D\'éTABLISSEMENT

Communication interne

Il existe des rencontres régulières permettant de procéder à des échanges d'expériences. O O O O

Les problèmes internes à l'école sont abordés et résolus dans le respect mutuel. O O O O

Page 1 / 2OFSPO
2532 Macolin

Les aides d’entrée en matière donnent de premiers repères pour travail-
ler avec les critères de qeps.ch. Pour plus de facilité, ces critères sont 
regroupés par thèmes. Vous trouverez toute une série d’aides différentes 
sur le site Internet de qeps.ch. Ici, nous n’en présentons que trois à 
titre d’exemples. Les deux premières ont la forme de questionnaires. 
En recensant les critères remplis et non remplis, vous saurez dans quels 
domaines il existe un potentiel d’optimisation. Le troisième exemple est 
focalisé sur les résultats. Il s’agit d’extraits de compétences scolaires, qui 
donnent une première idée de ce que les élèves doivent être capables 
d’accomplir jusqu’à une année scolaire donnée.

C.4.1 Environnement de travail favorable

Cette aide a la forme d’une liste de contrôle. Elle permet de faire le 
point sur l’environnement de travail dans l’école. Un environnement de 
travail positif contribue largement au bien-être des enseignants dans 
l’établissement, à leur satisfaction et par conséquent à leur motivation. 
Il dépend tout autant des conditions cadre que des processus, et il a 
un impact sur les résultats.

 L’ensemble du document est accessible sur le site Internet  
www.qeps.ch

Mise en œuvre
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C.4.2 Cadre organisationnel approprié

Les critères ci-contre, établis en référence aux caractéristiques d’un 
bon enseignement de l’éducation physique définies par Reckermann 
(2004), indiquent ce qui peut contribuer à un cadre organisationnel 
approprié. L’accent est mis sur les processus et l’organisation, avec 
des critères relatifs à la qualité de l’enseignement et à la qualité de 
l’établissement scolaire.

 L’ensemble du document est accessible sur le site Internet  
www.qeps.ch

Mise en œuvre
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C.4.3 Compétences des élèves

Les grilles de compétences mentionnent les compétences que les élè-
ves doivent avoir acquises au terme d’une année scolaire donnée. En 
référence à HarmoS, on a défini les compétences de l’école enfantine, 
celles des 2e, 6e et 9e années et celles de la 12e (gymnase/lycée et école 
professionnelle). L’exemple présenté ici montre quelles devraient être 
les compétences disciplinaires des élèves de 6e année dans le domaine 
«Se maintenir en équilibre, grimper, tourner». Le niveau A est le plus 
bas, le niveau C est le plus élevé.

 Attention: il ne s’agit pas d’une grille de compétences exhaustive! 
Une liste plus complète est accessible sur le site Internet  
www.qeps.ch 
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